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Deliberan. 6 F3 /2016 /IV

Bandon. 3 /2016

Procedura concorsuale di assegnazione di diverso incarico dei componenti in organico nelle
Commissioni tributarie regionali e provinciali per la copertura urgente dei posti di Presidente
di Commissione rimasti vacanti all’esito di procedura di trasferimento per interpello.

Visto il decreto legislativo 31.12.1992, n. 545, come modificato da ultimo dal decreto
legislativo 24.9.2015 n. 156;

Visti, in particolare, I’art. 9 e I’art. 11, commi 4 e 5, del citato d. Igs. 545/1992;

Visto il Regolamento adottato dal Ministro delle finanze con decreto del 2.6.1998, n. 231, per la
parte tuttora vigente;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 26.7.1976, n. 752, modificato con il decreto
legislativo 14.5.2010, n. 86, e s.m.i.;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28.12.2000, n. 445, con il quale ¢ stato
approvato il Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

Visto I’art. 1, comma n. 353 della Legge 24.12.2007, n. 244

Vista la Legge n. 183 del 12.11.2011, pubblicata nella G.U. n. 265 del 14.11.2011, ¢ la Legge
24.12.2012 n. 228, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 302 del 29.12.2012;

Vista la Risoluzione consiliare n. 2 del 12.3.2013, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale, serie
generale, n. 80 del 5.4.2013, con la quale sono stati approvati il regolamento per i concorsi interni e
i criteri di valutazione della professionalita dei giudici tributari nei concorsi;

Vista la Risoluzione n. 10 del 21.10.2014, con la quale ¢& stata approvato il regolamento per la
durata delle graduatorie negli interpelli e nei concorsi interni ed esterni;

Visto il bando di trasferimento per interpello per i posti vacanti di Presidente di
Commissione, approvato con delibera n. 114 del 19.1.2016, per la copertura, fra I’altro, dei posti di
Presidente delle Commissioni tributarie regionali della SARDEGNA e della VALLE D’AOSTA,
e delle Commissioni tributarie provinciali di AOSTA, CAMPOBASSO, ENNA, MATERA e
POTENZA;

Rilevato che non ¢ pervenuta alcuna domanda di partecipazione ai citati interpelli;
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Visto il modello di scheda di valutazione dei giudici per il triennio 2013-2015, relativa ai
criteri di valutazione “B” (diligenza), “C” (laboriosita) e “D” (attitudine), di cui all’Allegato n. 2;

Vista la delibera n. 2010/2012 in data 23.10.2012, con la quale sono stati resi noti i criteri di
determinazione delle cause di esclusione, di inammissibilitd delle domande e di mancata
valutazione dei periodi di servizio prestati;

Considerato che la valutazione dei corsi e degli eventi formativi dichiarati dai candidati
avviene secondo i parametri e misura decisi nella seduta congiunta della Commissione Concorsi e
Commissione Aggiornamento professionale del 20.10.2014, con la precisazione che i Master € i
Corsi di alta formazione e di perfezionamento sono valutati indipendentemente dal triennio di
riferimento;

DELTIBETRA

Art. 1
COPERTURA DEI POSTI VACANTI

a) Con il presente bando ¢ indetto un concorso interno, riservato ai componenti in organico
presso le Commissioni tributarie regionali e provinciali, per 1’assegnazione di incarico
diverso da quello rivestito, per i posti di Presidente di commissione, nelle sedi vacanti indicate
alla lettera d) del presente articolo, che presentano maggiori difficolta di copertura.

b) E’ approvato lo schema di domanda-dichiarazione sostitutiva di atto notorio e di
certificazione (Allegato n. 1) per la partecipazione al concorso di cui alla lettera a),
comprensivo della dichiarazione per la valutazione dell’ “Esperienza” dei componenti delle
commissioni tributarie, di cui al criterio “A” illustrato nella Risoluzione consiliare n. 2 del
12.3.2013. Si precisa che sono valutabili i periodi di effettivo servizio decorrenti dalla data del
giuramento, seguito dall’effettiva immissione nelle funzioni conferite con decreto di nomina.

¢) E’ approvata la scheda di valutazione dei giudici tributari per il triennio 20132015, di cui
all’Allegato n. 2, relativa ai criteri di “Diligenza”, “Laboriosita” e “Attitudine”.

d) E’ disposta la copertura dei posti vacanti di Presidente di Commissione nelle seguenti
Commissioni tributarie:

COMMISSIONE TRIBUTARIA REGIONALE

SARDEGNA VALLE D’AOSTA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE
AOSTA CAMPOBASSO | ENNA l MATERA POTENZA
Art. 2

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

I Presidenti delle Commissioni avranno cura di portare a conoscenza di tutti i componenti in
organico (o in applicazione in via esclusiva), presso le Commissioni tributarie regionali e
provinciali, il presente bando, e di pubblicarlo, inoltre, in bacheca dalla data del ricevimento, con la
premsazmne che i termlm ele COIldlZlOI‘ll per la partempazmne sono rinvenibili anche nel sno dei “

“CONCORSTI”.
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I candidati devono a tal fine presentare I’allegata domanda di partecipazione al concorso,
completa dei dati relativi all’esperienza (criterio “A”), debitamente compilata e sottoscritta, entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di approvazione della presente delibera
esclusivamente presso la Segreteria della Commissione tributaria di appartenenza. Le
domande inviate dai candidati direttamente a questo Consiglio non saranno prese in considerazione.

Le Segreterie delle suddette Commissioni tributarie provvederanno ad acquisire al protocollo
informatico dell’ufficio ogni singola domanda pervenuta e a trasmetterla via pec, all’indirizzo
“ufficiosegreteriaCPGT@pce.finanze.it”, a questo Consiglio di Presidenza della Giustizia tributaria,
entro trenta giorni successivi alla scadenza del termine, unitamente alle scheda triennale ed
alle sentenze di ogni candidato (max n. 6).

Ai fini della valutazione della diligenza, laboriosita e attitudine, si utilizzera la scheda di
valutazione per il triennio 2013-2015, di cui all’Allegato n. 2, da compilare seguendo le
“ISTRUZIONI” unite alla stessa;

Al termine della trasmissione di ogni singola domanda, completa di scheda triennale e sentenze,
la Commissione invierd un elenco nominativo, riepilogativo delle domande trasmesse.

La selezione delle tre sentenze di cui alla scheda triennale citata, sara eseguita in base al
seguente campione, con riferimento alla data di deposito:

1. la terza sentenza depositata nel primo semestre 2013;
2. la prima sentenza depositata nel secondo semestre 2014;
3. la seconda sentenza depositata nel secondo semestre 2015.

Alle sentenze selezionate a campione, il candidato potra allegare sentenze a propria scelta,
in numero non superiore a 3.

Nelle schede triennali, la valutazione del candidato ¢& demandata, con riferimento alla
Commissione di stabile assegnazione o di applicazione in via esclusiva del partecipante, alla data
del 31.12.2015, al:

* Presidente della Commissione per i giudici, i Vicepresidenti di sezione ed i Presidenti di
sezione;

* Presidente di Commissione regionale per i Presidenti di Commissione provinciale;
* Consiglio di Presidenza della Giustizia tributaria per i Presidenti di Commissione regionale.

Qualora la funzione (individuata come sopra) cui ¢ demandata la redazione delle schede
concorra ad uno o piu degli incarichi prescelti dal partecipante da valutare, la compilazione delle
schede di quest’ultimo dovra essere effettuata dalla funzione alla stessa sovraordinata.

Qualora il candidato non sia piu in servizio nella stessa sede ricoperta al 31.12.2015, sara sua
cura chiedere la valutazione della scheda triennale alla Commissione di appartenenza nel triennio
2013/2015, la quale ne curera I’inoltro alla attuale sede del candidato, dove si provvedera alla
notifica della scheda triennale al candidato ed al successivo invio della scheda al Consiglio di
Presidenza della Giustizia tributaria.

La Segreteria della Commissione avra cura di indicare, nella terza pagina della scheda trlennale
i dati relativi alla produttivita del candidato (numero di sentenze redatte e depositate nel trlen#;u X
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e) Il richiedente collocato utilmente in graduatoria in una delle Commissioni indicate in ordine di
preferenza non concorrera - anche in caso di sua rinuncia tempestiva - alla valutazione per gli
incarichi indicati in subordine mentre potra subentrare nel posto indicato come prioritario in caso
di intervenuta rinuncia del vincitore.

f) L’interessato dovra comunicare la rinuncia all’incarico per il quale € risultato vincitore entro il
termine perentorio di tre giorni dalla data di ricezione della delibera di approvazione della
graduatoria inviata all’indirizzo pec indicato sulla domanda di partecipazione; intendendosi
accettato I’incarico in assenza di esplicita rinuncia. La comunicazione tardiva di rinuncia
all’incarico comporta I’esclusione dall’intera procedura concorsuale.

g) Le comunicazioni ai vincitori verranno inoltrate esclusivamente all’ indirizzo di posta
elettronica certificata, che si intende obbligatoria. Coloro che fossero ancora sprovvisti di pec,
provvederanno a richiederla con la massima urgenza, ed a comunicarla sollecitamente a questo
Consiglio. Nei confronti di chi non ottemperera a questa disposizione saranno valide a tutti gli
effetti — anche di decorrenza dei termini — le informazioni e le pubblicazioni eseguite sul sito
internet del Consiglio di Presidenza della Giustizia tributaria.

Art. 4
CAUSE DI ESCLUSIONE

a) Saranno esclusi dai concorsi coloro che abbiano presentato la domanda—dichiarazione sostitutiva
di certificazione priva di sottoscrizione e/o di autentica, nonché coloro che abbiano prodotto la
domanda oltre il termine fissato all’art. 2 o la abbiano inviata direttamente a questo Consiglio.

b) Saranno esclusi dai concorsi coloro che alla data del termine ultimo per la presentazione delle
domande di partecipazione al presente concorso, abbiano superato il limite di eta previsto
dall’art. 2, comma 1, del decreto legislativo 31.12.1992, n. 545, come modificato dall’art. 11 del
decreto legislativo 24.9.2015 n. 156.

¢) Saranno esclusi dai concorsi coloro che non possiedono i requisiti previsti dall’art. 3, commi 1 e
3, del d.1gs. 545/1992.

d) Saranno esclusi dai concorsi sia coloro che non sono in organico presso una Commissione
tributaria regionale o provinciale, sia coloro che siano stati immessi nell’incarico rivestito da
meno di due anni rispetto alla data del termine ultimo per la presentazione delle domande di
partecipazione al presente concorso.

ART. 5
PUBBLICITA’ LEGALE E ACCESSO AGLI ATTI

Il presente bando sara pubblicato sul sito di questo Consiglio, “www.giustizia-tributaria.it”,
nella sezione “PUBBLICITA LEGALE?” e nella sezione “CONCORSI”.

La graduatoria sara pubblicata sul sito di questo Consiglio “www.giustizia-tributaria.it”,
sezione “PUBBLICITA LEGALE” e sezione “CONCORSI”, ai fini della decorrenza dei termini
per le eventuali impugnative ai sensi dell’art. 32 della Legge 18.6.2009, n. 69, nonché presso gli
Uffici di segreteria della Commissione tributaria interessata e del Consiglio di Presidenza della
Giustizia tributaria.
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1 tempi di deposito delle stesse), noncheé il dato massimo di produttivita dei giudici in servizio nella
Commissione, con il medesimo incarico del candidato stesso.

Il punteggio relativo all’esperienza, decorrente dalla data dell’effettiva immissione nelle
funzioni, verra calcolato sulla base della seguente tabella:

COMMISSIONE TRIBUTARIA

FUNZIONI SVOLTE

Punteggio per anno
o frazione di anno
superiore a sei mesi

Commissione Tributaria REGIONALE
e di 2° grado di Trento e Bolzano
(dopo il 1° aprile 1996) e
Commissione Tributaria Centrale

Commissione Tributaria PROVINCIALE : Siidice 150
e di 1° Grado di Trento e Bolzano Vice Presidente di Sezione 2,00
(dopo il 1° aprile 1996) Presidente di Sezione 2,50

3,50

Presidente di Commissione

Giudice

2,00

Vice Presidente di Sezione

2,50

Presidente di Sezione

3,00

S e

Presidente di Commissione

G

'AGit‘:dlce

0,50
Commissione Tributaria di 1° Grado Vice Presidente di Sezione 1,00
(prima del 1° aprile 1996) Presidente di Sezione 1,50

Giudice

Commissione Tributaria di 2° Grado Vice Presidente di Sezione 1,50
(prima del 1° aprile 1996) Presidente di Sezione 2,00

P esident di Com 'ssione

A coloro che sono o sono stati Componenti del Consiglio di Presidenza della Giustizia tributaria
sara riconosciuto un punteggio equiparato a quello del Presidente di Commissione tributaria
regionale (punti 4,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi).

Art. 3

AVVERTENZE

a) Non si terra conto di quanto risultera scritto in maniera illeggibile. Allo scopo di consentire la
compilazione con apparecchiature di videoscrittura, sara reso disponibile sul sito internet del
Consiglio il testo della domanda di partecipazione ai concorsi in formato word.

b) I candidati debbono dichiarare il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 3, commi 1 e 3, del
decreto legislativo 31.12.1992, n. 545. Si precisa che i titoli accademici o di studio vanno
dichiarati completi della data e del luogo di conseguimento.

¢) I candidati dovranno indicare con la massima precisione, la data iniziale (giorno, mese ed
anno) e finale (giorno, mese ed anno) di ogni periodo di servizio svolto con funzioni diverse.
Non sara attribuito punteggio per i periodi indicati in modo approssimativo o incompleto.

d) II candidato ¢ tenuto a compilare I’acclusa dichiarazione sostitutiva di certificazione anche nella
parte relativa alle ipotesi di incompatibilita. Tale dichiarazione potra essere integrata o rinnovata
in occasione della nomina, anche ai sensi e per gli effetti della verifica delle eventuali 129}es1_1d%\
incompatibilita territoriale e/o parentale di cui all’art. 8 bis del d.lgs. 545/1992. L
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L’accesso agli atti verra consentito, a richiesta, dopo la pubblicazione della graduatoria.

Al sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso il Consiglio di Presidenza della Giustizia tributaria, e saranno
trattati esclusivamente per le finalita concorsuali e, successivamente, solo per le finalita inerenti la
gestione del rapporto di servizio dei vincitori.

Titolare del trattamento dati della presente procedura concorsuale € il Presidente della
Commissione Concorsi del Consiglio di Presidenza della Giustizia tributaria.

I dati dichiarati saranno sottoposti ai controlli previsti dall’art. 71 del decreto del
Presidente della Repubblica 28.12.2000, n. 445, e secondo le modalita decise nella Risoluzione
n. 3/2005 del Consiglio di Presidenza della Giustizia tributaria.

Roma, 5 aprile 2016

RESIDENTE
1 Vicepresidente
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